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IgEﬁ T. AIHM. Informe anual de actividades que rinde al Consejo General del IETAM, Secresaria Ejecutiva.
WETITUTO ELECTORAL DE TAMAVLIPAS

I. Cumplimiento del Plan Anual de Trabajo

La vision integral de gestion, favorece el uso racional de los recursos institucionales en un
entorno de transparencia y rendicion de cuentas.

En el ejercicio 2020, la Cartera Institucional de Proyecto del Instituto, se compcne de 136
proyectos, los cuales estuvieron alineados a los tres objetivos estratégicos de! Programa
Operativo Anual 2020 de este Instituto, siendo estos los siguientes:

a) Eficientar las actividades relacionadas con la organizacion y desarrolic de los
procesos electorales para llevar los niveles de credibilidad de la siudacania
tamaulipeca.

b) Eficientar la gestion administrativa y normativa para garantizar el uso racional de los
recursos y optimizar el desemperio institucional.

c) Fomentar la cultura civico-democratica para fortalecer la participaci¢n citdadana, la
igualdad de genero y la no discriminacion.

Y al actuar en el marco de la ética en el desempefio diario, conformado por 2s valores
institucionales: confianza, compromiso, tolerancia y transparencia; asi como por lo
principios rectores de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad
y objetividad.

ll. Cartera Institucional de Proyectos 2020
La participacion de las diferentes areas del Instituto en cada proyecto, represents el tranajo
coordinado con el cual se dio cumplimiento a las acciones programadas, distriouvéndoss

su participacion de la siguiente forma:

Tabla 1. Cartera Institucional de Proyectos 2020.

Ntimero de Porcentaje de

proyectos contrikucisn

1 Presidencia 3 2%
2 | Consejo General 3 2%
3 | Secretaria Ejecutiva 3 2%
4 | Organo Interno de Control 3 2%
5 Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral 12 9%
Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones 5
6 = 15 11%
Politicas
Direccion Ejecutiva de Educacion Civica, Difusion y =
8 Sl 11 8%
Capacitacion
9 Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridico Electorales 7 £%
10 | Direccion de Administracion 9 7%
1 Unidad de Fiscalizacién, Planeacién y Vinculacién con el 75,
Instituto Nacional Electoral ‘
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No. Aol Numero de Porcemaje: de
proyectos contriloucion

12 | Direccion de Asuntos Juridicos 6 4%

13 | Direccién del Secretariado T E%

14 | Unidad Técnica de Sistemas 11 &%

16 | Unidad de Comunicacion Sacial 8 €%

17 Unidad de Enlace con el Servicio Profesional Electoral 7 co,

Nacional -7

18 | Unidad de Igualdad de Género 6 4%

19 | Unidad de Transparencia 6 4%

20 | Oficialia de Partes 3 2%

21 Oficialia Electoral 4 %

22 | Coordinacidn de Archivos 3 2%

Total 136 100%

Como se puede constatar, la diversidad de las actividades que realiza el Instituto abliga a
trabajar de manera estratégica en el marco de una adecuada planeacion institucional.

Las areas responsables fluctian en niimero de proyecto, lo cual no demerita la funcion de
cada una, ya que, debido al buen cumplimiento de cada una, esto impacta de manera
significativa en el buen funcionamiento de las actividades que se realizan en el Instiuto y a
su vez en una colaboracion en conjunto contribuyen al cumplimiento del fin plkiico de este
Organo Electoral.

En totalidad las areas responsables de los proyectos, reportaron para el ejercicio que
informa, un total de alrededor de 600 tareas principales y 4,900 tareas secundarias. K

A continuacion se enuncian de manera general algunos temas que enmarcar las tareas
realizadas:

« Analizar los proyectos de acuerdo, resoluciones y convenios.

« Analisis y acciones realizadas en apoyo de los Consejeros Electerales, para las
Sesiones de Consejo General. Comisiones y otras.

+  Supervisar el funcionamiento de las Direcciones Ejecutivas y Areas ce Apoyz del
Instituto.

» Fiscalizacion de los ingresos y egresos del Instituto.

» Disenfo, aprobacién y elaboracion de la documentacion y material elecicral para el
Proceso Electoral 2020-2021

= Designacion de los Consejeros Municipales y Distritales Electorales.

» Destruccién de la Documentacion Electoral, resguardo del material electoral y
liquido indeleble.

» Desarrollo del Programa de Resultados Electorales Preliminares (PRER)

» Difusiéon y comunicacion de las actividades del Proceso Electoral 2C20-2021.

= Atencion de los asuntos juridicos del Instituto.

= Cumplimiento con las obligaciones de transparencia.

- Atencion de quejas y denuncias presentadas.

« Impulso de temas en relacién a la igualdad de género y no discriminacicn.

= Capacitacion Electoral e Institucional.
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« Entre ofras tareas preparativas al Dia de la Jornada Electoral

lll. Cartera Institucional de Proyectos 2020, por area.
a) Planeacidn estratégica.

La planeacion operativa del Instituto es evaluada mediante indicadores de gesticn para dar
seguimiento mediante el uso de herramientas tecnoldgicas por cada area del Instituto,
permitiendo asi, tener informacion respecto al avance y trabajos que se cesarraltaron,
mismos que coadyuvan a la toma de decisiones y retroalimentacion necesaris.

Los 136 proyectos especificos que fueron aprobados en las Bases del Anteproyezio de
Presupuestos para el ejercicio 2020, que alineados en conjunto contribuyen a la
corsecucion de los objetivos estratégicos del Instituto, los cuales se cuantfican de la
siguiente figura:

Figura 1. Numero de proyectos por objetivo estratégico.

Eficientar las actividades relacionadas con la
organizacion y desarrollo de los procesos 1
electorales para llevar los niveles de credibilidad de

la ciudadan’a tamaulipeca.

Eficientar la gestion administrativa y normativa
para garaniizar el uso racional de los recursos y 2 112
optimizar el desempefio institucional.

Fomentar la cultura civico-democratica para
fertalecer la participacion ciudadana, laigualdad de 5
genero y la no discriminacion.
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b) Monitoreo y seguimiento a proyectos.

El monitoreo y seguimiento se realizo a través de indicadores. Estos indicadores permifieron
medir el avance en el cumplimiento de las metas, es decir, identificar si las acciones para
el logro de los resultados estaban alcanzando la incidencia esperada o si en case cortrario,
fue necesario reorientarlas.

El monitoreo y seguimiento de la planeacién operativa se realizé de manera permanente y
sus resultados se obtuvieron trimestralmente con el involucramiento y colaboracn de
todas las areas, para el registro y seguimiento al cumplimiento sus actividades zor el
correspondiente indicador.




IETAM

Informe anual de actividades que rinde al Consejo General del IETAM, Secr=ars Ejecutiva.

c) Planeacion Institucional.

Los proyectos que las diversas areas del Instituto trabajaron durante el ejerzicio 2020,
fueron sujetos del constante monitoreo y medicion establecidos para dar cumplimiemto a las
diversas obligaciones normativas en materia de transparencia y la gestion crientada a
resultados; que yace en la planeacion estratégica, tactica y operativa que opera este
Organo Electoral.

Desde ese panorama y de conformidad con el articulo 34, fraccion |, del Reglamento Inierior
del Instituto Electoral de Tamaulipas, es atribucion de la Secretaria Ejecutiva, supervisar el
funcionamiento de las Direcciones Ejecutivas y areas de apoyo. Dicha atribucion se atiends
de manera especifica en cuanto al monitoreo y seguimiento de proyectos especificcs de las
areas del IETAM mediante el uso de recursos tecnolégicos, a traves de la Jnided de
Fiscalizacion, Planeacion y Vinculacién con el INE.

A continuacion, se presenta el avance que tuvieron los proyectos especificos operadcs por
las areas de este Instituto durante el periodo del 01 de enero de 2020 al 31 de ciciembre
de 2020, que conforman el gjercicio fiscal 2020. k

N\

01. Presidencia.

Durante el ejercicio 2020, el area de Presidencia, opero tres proyectos especificcs los
cuales lograron los siguientes avances porcentuales:

Tabla 2. Cumplimiento registrado de Presidencia en el Ejercicio 2020.

Porcentaje de

Pmy“to_ | cumplimiento anua’ |

1 " PCG. 01 Acciones de Presidencia. T I . 100%
2 PCG.02 Obligaciones en la Plataforma Nacional de Transparencia 100%
3 PCG.03 Control de correspondencia 100%

02. Consejeros Electorales.

Durante el ejercicio 2020, el area de Consejeros Electorales, oper6 tres proyecios
especificos los cuales lograron los siguientes avances porcentuales:

Tabla 3. Cumplimiento registrado de Consejeros Electorales en el Ejercicio 202€.

Proyecto Porcentaje de

B i AL S i i cumplimiento anua’ |
1 CG.01 Gestién y Apoyo operativo al area de Consejeros Electorales 100%
2 CG.02 Obligaciones en la Plataforma Nacional de Transparencia 190%
3 CG.03 Control de correspondencia 100%
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03. Secretaria Ejecutiva.

Durante el ejercicio 2020, el area de Secretaria Ejecutiva, operd tres proyeztos especificos
los cuales lograron los siguientes avances porcentuales:

Tabla 4. Cumplimiento registrado de Secretaria Ejecutiva en el Ejercicio 202C

1 SE.01 Acciones Estratégicas 10C%
2 SE.02 Obligaciones en la Plataforma Nacional de Transparencia 19C%
3 SE.03 Control de correspondencia 19C%

04. Organo Interno de Control.

Durante el ejercicio 2020, el area de Organo Interno de Control, operé tres proyectos
especificos los cuales lograron los siguientes avances porcentuales:

Tabla 5. Cumplimiento registrado de Organo Interno de Control en el Ejercicio 20920.

Porcentaje dz

Proyecto

cumplimiento anmal |

1 0IC.01 Archivo Digital 2020 10C%

9 0OIC.02. Fiscalizacion de los ingresos, egresos y adquisiciones del 10C% \
IETAM para el ejercicio 2020 \\

3 0OIC.03 Obligaciones en la Plataforma Nacional de Transparencia 10C%

05. Direccion Ejecutiva de Organizacion y Logistica Electoral.

Durante el ejercicio 2020, el area de Direccidon Ejecutiva de Organizacion y Logistica
Electoral (DEOLE), operé doce proyectos especificos los cuales lograron los siguientes
avances:

Tabla 6. Cumplimiento registrado de DEOLE en el Ejercicio 2020.

Proyecto Porcentaje de cumplimierzo anual

DEOLE.O1. Seguimiento de las sesiones de la Comision de 10C%
Organizacion y del Consejo General del IETAM
DEOLE.02 Disefio, aprobacion y elaboracion de la documentacion
y material electoral para el Proceso Electoral 2020-2021
DEOLE.03. Instalacién y preparacion de los inmuebles de los
3 | Consejos Distritales y Municipales Electorales para el Proceso
Electoral 2020-2021

10C%

Proyecto con actividades eecutedas
en 2020 y que continCan en 2021.

4 DEOLE.04 Designacion de los Consejeros Municipales y 10C%
Distritales Electorales
5 DEOLE.05. Sesion especial de computo Proyecto con actividades ejecutadas
en 2020 y que contingan en 2021.
DEOLE.06. Destruccién o donacién de la Documentacién
6 Electoral, separacion y resguardo del material electoral y 92%
confinamiento del liquido indeleble del Proceso Electoral 2018-
2019

o
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Proyecto ' Porcentaje de cumpiimiento anuz!
DEOLE.07. Observadores Electorales para el Proceso Electoral

Proyecto con actividades ch.‘tda

2020-2021 en 2020 y gue contintan en 2021.
8 DEOLE.08. Seguimiento a las sesiones del Consejo General y de 100%
las Comisiones del INE
g DEOLE.09 Obligaciones en la Plataforma Nacional de 100%
Transparencia
10 | DEOLE.10 Control de correspondencia 100%
1 DEOLE.11 Programas Generales y Especificos de la DEOLE
“Proceso Electoral” 100%
12 DEOLE.12 Analisis técnico del voto de los Tamaulipecos 100%
residentes en el extranjero y conteos rapidos

06.Direccién Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y Agrupaciones Politicas.

Durante el ejercicio 2020, el area de Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Pertidos y
Agrupaciones Politicas (DEPPAP), operd quince proyectos especificos los cuales lograron
los siguientes avances:

Tabla 7. Cumplimiento reqistrado de DEPPAP en el Ejercicio 2020.

Porcentaje de cumplimierto |
anual

100% bt

Proyecto

B DEPPAP.01. Accioespara el fortalecimiento normativo

en materia de prerrogativas y partidos politicos.
DEPPAP.02. Actualizacion del libro de registro de los

2 integrantes de los 6rganos directivos y representantes 100%
acreditados a nivel estatal, distrital y municipal.
DEPPAP.03. Acreditacion de partidos politicos nacionales. 100%
DEPPAP.04 Seguimiento a las sesiones celebradas por el 100%

Consejo General y las Comisiones del INE.

DEPPAP.05 Elaboracién de proyectos de acuerdo en

5 materia de prerrogativas a partidos politicos, topes de 100%

gastos y limites al financiamiento privado.

DEPPAP.06 Elaboracién o actualizacion en su caso de los

5 lineamientos o reglamentos que en cumplimiento a sus
atribuciones emite la Direccién Ejecutiva de Prerrogativas,

Partidos y Agrupaciones Politicas.

DEPPAP.07 Registro de agrupaciones politicas estatales. | Proyecto  con  actividades

100%

7 ejecutadas, sin embargo no
hubo registro de agrupaciones.

DEPPAP.08 Fortalecimiento de los procesos tecnologicos o

8 f ; ; ) 100%
en materia de prerrogativas y partidos politicos.

9 DEPPAP.09 Gestion del Sistema Nacional de Registro de 100%
Precandidatos y Candidatos (SNR)

10 DEPPAP.10 Proceso de postulacién de candidatas y 100%

candidatos independientes (primera y segunda etapa)
11 DEPPAP.11 Registro de plataformas electorales 100%
DEPPAP.12. Seguimiento de las sesiones de la Comision

12| Vinculada a DEPPAP y del Consejo General del IETAM 100%
DEPPAP.13 Obligaciones en la Plataforma Nacional de o
13 T - 100%
ransparencia
14 DEPPAP.14 Control de correspondencia 100%
15 DEPPAP.15 Programas Generales y Especificos de la 100%

DEPPAP “Proceso Electoral”
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07. Direccion Ejecutiva de Educacion Civica, Difusién y Capacitacion.

Durante el ejercicio 2020, el area de Direccion Ejecutiva de Educacion Civica, Difuson y
Capacitacion (DEECDyC), operé once proyectos especificos los cuales lograron los
siguientes avances porcentuales:

Tabla 8. Cumplimiento registrado de DEECDyC en el Ejercicio 2020.

Porcentaje de

Proyecto | cumplimiento anwal |

1 ' DEECyC.O Promocion y Difusidn de la Cultura Civica ] 10C%
2 DEECDyC.02 Foro Abierto a la Democracia 91.23%
3 DEECDyC.03 Materiales didacticos 10C%
4 DEECDyC.04 Capacitacion Electoral 10C%
5 DEECDyC.05 Capacitacion Institucional 75%
6 DEECDyC.06 Promocién y Difusién de la participacion ciudadana 10C%
7 DEECDyC.07 Seguimiento a las sesiones celebradas por el Consejo 100%
General y las Comisiones del INE. °
8 DEECDyC.08. Seguimiento de las sesiones de la Comision 100%
vinculada a DEECDyC y del Consejo General del IETAM 2
DEECDyC.09 Obligacicnes en la Plataforma Nacional de
9 ; 100%
Transparencia
10 DEECDyC.10 Contral de correspondencia 100%
11 DEECDyC.11 Programas Generales y Especificos de la DEECDyC 100%
“Proceso Electoral” i

08. Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridico Electorales.

Durante el ejercicio 2020, el area de Direccion Ejecutiva de Asuntos Juricico Electc-ales
(DEAJE), operd siete proyectos especificos los cuales lograron los siguentes avances
porcentuales:

Tabla 9. Cumplimiento registrado de DEAJE en el Ejercicio 2020.

Porcentaje de

i |iskted Rroyucto ; cumplimiento anaal |
1 DEAJE.O1 Medios de impugnacion 100%
2 DEAJE.02 Quejas y/o denuncias 85 37%
DEAJE.03 Seguimiento de sesiones del Tribunal Electoral del Poder
3 Judicial de la Federacion, Sala Regional Monterrey y Tribunal 100%

Electoral del Estado
DEAJE.04 Seguimiento a las sesiones de la Sala Regional

4 Especializada del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la 100%
Federacion.
DEAJE.05. Seguimiento de las sesiones de la Comision vinculada a 100%
DEAJE y del Consejo General del IETAM
DEAJE.06 Obligaciones en la Plataforma Nacional de Transparencia 100%
7 DEAJE.07 Control de correspondencia 100%
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09. Direccion de Administracion.

Durante el ejercicio 2020, el area de Direccion de Administracién (DA), opere rueve
proyectos especificos los cuales lograron los siguientes avances porcentuales:

Tabla 10. Cumplimiento registrado de DA en el Ejercicio 2020.

Porcentaje de
cumplimiento anual

Proyecto

=y

DA.01 Actualizacion de Manuales Administrativos 100%

2 DA.02 Actualizacion del Padrén de Activo Fijo del Instituto Electoral 10C%
de Tamaulipas

3 DA.03 Administracion de némina del personal 10C%

4 DA.04 Administracion de recursos humanos, materiales y 10C%
financieros del Instituto Electoral de Tamaulipas

5 DA.05 Control y ejecucidn de las adquisiciones y servicios para el 10C%
Instituto Electoral de Tamaulipas

6 DA.06 Financiamiento de Partidos Politicos 10C%

7 DA.07 Fortalecimiento de las acciones de transparencia y rendicion 10C%
de cuentas

8 DA.08 Modernizacion del archivo de los expedientes del personal 100%
del Instituto Electoral de Tamaulipas

9 DA.09 Control de correspondencia 100%

10. Unidad de Fiscalizacion, Planeacion y Vinculacion con el Instituto Nacional
Electoral.

Durante el ejercicio 2020, el area de Unidad de Fiscalizacion, Planeacion y Jinculac 6n con
el Instituto Nacional Electoral (UFPV), operdé nueve proyectos especificos i0s cuaales
lograron los siguientes avances porcentuales:

Tabla 11. Cumplimiento registrado de UFPV en el Ejercicio 2020.

Porcentaje de

Proyecto

j | ; cumplimiento anual
1 UFPV.01 Coordinacion Institucional 100%
UFPV.02 Plan General 2021 100%
3 UFPV.03 Plan y Calendario Integral para el Proceso Electoral 2020- 100%
2021
UFPV.04 Apoyo al Instituto Nacional Electoral (INE) en la 100%
4 fiscalizacion de los recursos de los partidos politicos, aspirantes,
precandidatos y candidatos
5 UFPV.05 Coordinacion en la documentacion de los Programas 100%
Generales y Especificos "Proceso Electoral”
5 UFPV.06. Seguimiento a las sesiones del Consejo General y de las 100%
Comisiones del INE
7 UFPV.07. Monitoreo permanente de los Sistemas Informaticos 100%
8 UFPV.08 Obligaciones en la Plataforma Nacional de Transparencia 100%
g UFPV.09 Control de correspondencia 100%
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11. Direccion de Asuntos Juridicos.

Durante el ejercicio 2020, el area de Direccion de Asuntos Juridicos (DAJ), oper¢ seis
proyectos especificos los cuales lograron los siguientes avances:

Tabla 12. Cumplimiento registrado de DAJ en el Ejercicio 2020.

Proyecto Porcentaje de cumplimiento anuai

1 DAJ.01 Asuntos juridicos del IETAM 100%
2 DAJ.02 Actuaciones del Comité de 100%
Transparencia
DAJ.03 Procedimiento Laboral Disciplinario e Proyecto con actividades realizadas v sin
3 Inconformidades en la evaluacién de Procedimientos Laborales Disc plirarios
desempefio de los miembros del SPEN presentados.
4 DAJ.04 Revision y analisis de la normatividad 100%
interna del Instituto Electoral de Tamaulipas.
5 DAJ.05 Obligaciones en la Plataforma Nacional 100%
de Transparencia
6 DAJ.06 Control de correspondencia 100%

\

Durante el ejercicio 2020, el area de Direccion del Secretariado (DS), operé siete prcyactos
especificos los cuales lograron los siguientes avances:

12. Direccion del Secretariado.

Tabla 13. Cumplimiento registrado de DS en el Ejercicio 2020.

Porcentaj= de

Proyecto e ;
cumplimiente aruai

1 DS.01 Sesiones de Consejo General 100%

5 DS.02 Secretaria Técnica de las comisiones del Consejo 100%
General

3 DS.03 Acciones en Comité de Transparencia 100%

4 DS.04 Registro de los archivos generales de la Secretaria Proyecto unificado y
Ejecutiva reportado en el SE.J3

5 DS.05 Registro de la documentacion presentada por los partidos Proyecto unificado v
politicos para su distribucién cuando asi corresponda reportado en el SE.03
DS.06 Obligaciones en la Plataforma Nacional de 100%
Transparencia

7 DS.07 Control de correspondencia 100%

13. Unidad Técnica de Sistemas.

Durante el ejercicio 2020, el area de Unidad Tecnica de Sistemas (UT3), cperd ance
proyectos especificos los cuales lograron los siguientes avances porcentuales:

Tabla 14. Cumplimiento registrado de UTS en el Ejercicio 2020.

Porcentaje de

Proyecto cumplimiento anual

TUTS.01 Programa de Resultados Electorales Preliminares
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Proyecto

Porcentaje d2
cumplimiento anual

en el extranjero y conteos rapidos

2 ['UTS.02 Actualizacién de la infraestructura tecnolégica del Instituto 120%
3 UTS.03 Desarrollo y actualizacién de sistemas o aplicaciones 100%
4 UTS.04 Disefio Gréafico 100%
5 U'_I'S.05 Disefio del nuevo portal institucional y actualizacion del 100%
mismo
6 UTS.06 Cobertura de sesiones y eventos institucionales 100%
7 UTS.07 Licenciamiento de Software 100%
8 UTS.08 Mantenimiento y soporte técnico 100%
9 UTS.09 Obligaciones en la Plataforma Nacional de Transparencia 100%
10 | UTS.10 Control de correspondencia 100%
11 UTS.11. Andlisis Técnico del voto de los Tamaulipecos residentes 100%

14. Unidad de Comunicacion Social.

Durante el ejercicio 2020, el area de Unidad de Comunicacion Social (UCS), cperd ocho

proyectos especificos los cuales lograron los siguientes avances porcentuales:

Tabla 15. Cumplimiento registrado de UCS en el Ejercicio 2020.

Proyecto

Porcentaje ce

cumplimiento anual |

1 | UCS.01. Acciones de Comunicacion Institucional 100%
2 UCS.02. Campanas Graficas 100%
3 UCS.03. Estrategia para Monitoreo y Registro de Encuestas en 100%

medios impresos
4 UCS.04. Labor Editorial (Revista Digital) £50%
5 UCS.05. Monitoreo de Género 100%
6 UCS.06. Produccidn para radio y television 100%
7 UCS.07 Obligaciones en la Plataforma Nacional de Transparencia 100%
8 UCS.08 Control de correspondencia 100%

15. Unidad de Enlace con el Servicio Profesional Electoral Nacional.

Durante el ejercicio 2020, el area de Unidad de Enlace con el Servicio Profesional E ectoral
Nacional (UESPEN), operd siete proyectos especificos los cuales lograron los sig.ienies

avances:

Tabla 16. Cumplimiento registrado de UESPEN en el Ejercicio 2020.

Proyecto

Porcentaje de cumplimiento

anual

' UESPEN.01 Sesiones de la Comision de Seguimiento al

1 Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto 100%
Electoral de Tamaulipas

2 UESPEN.02 Metas SPEN 100%

3 UESPEN.03 Acciones ordinarias 100%
Proyecto con aatjwpades

4 | UESPEN.04 Pracedimiento Laboral Disciplinario MSPEN | Féalizadas y sin Procedimientos
Laborales Disziplrarios
presentados.
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Porcentaje de'cumplimiento |

Proyecto

anual

UESPEN.OSOingaciones en la Plataforma Nacional de 100%
Transparencia

UESPEN.06 Control de correspondencia 100%
UESPEN.07. Seguimiento a las sesiones del Consejo 100%
General y de las Comisiones del INE

16. Unidad de Igualdad de Género.

Durante el ejercicio 2020, el area de Unidad de Igualdad de Geénero (UIG), opsré seis
proyectos especificos los cuales lograron los siguientes avances porcentuales:

Tabla 17. Cumplimiento registrado de UIG en el Ejercicio 2020.

Porcentaje de cumplimienio

Proyecto

anual
UIG.01 Organizar actividades que contribuyen a la
1 reflexion sobre igualdad de género y liderazgo de las 100%
mujeres en materia politico electoral
2 UIG.02 Igualdad de Género 100%
UIG.03 Obligaciones en la Plataforma Nacional de 100%
Transparencia.
UIG.04 Control de correspondencia 100%
UIG.05 Seguimiento a las sesiones del Consejo General | Proyecto con seguimienio de
5 y de las Comisiones del INE. actividades a orden del diz y
acuerdos de sesidn.
6 UIG.06 Seguimiento de las sesiones de la Comision 100%
vinculada a la UIG y del Consejo General del IETAM

17. Unidad de Transparencia.

Durante el ejercicio 2020, el area de Unidad de Transparencia (UT), oper¢ seis proyactos
especificos los cuales lograron los siguientes avances porcentuales:

Tabla 18. Cumplimiento registrado de UT en el Ejercicio 2020.

Porcentaje de

S cumplimiento anual
1 UT.01. Derecho ARCO 100%
2 UT.02. Informacién Pblica 100%
3 UT.03 Obligaciones de Transparencia 100%
4 UT.04 Monitoreo de Portal Institucional 100%
5 UT.05 Obligaciones en la Plataforma Nacional de Transparencia 100%
6 UT.06 Control de correspondencia 100%

18. Oficialia de Partes.

Durante el ejercicio 2020, el area de Oficialia de Partes (OP), operd ires proyzctos
especificos los cuales lograron los siguientes avances porcentuales:
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Tabla 19. Cumplimiento registrado de OP en el Ejercicio 2020.
1 OP.01. Recepcion de carrespondencia institucional 10C%
2 OP.02 Obligaciones en la Plataforma Nacional de Transparencia 10C%
3 OP.03 Control de correspondencia 10C%

19. Oficialia Electoral.

Durante el ejercicio 2020, el area de Oficialia Electoral (OE), operd cuatro proyectos
especificos los cuales lograron los siguientes avances porcentuales:

Tabla 20. Cumplimiento registrado de OE en el Ejercicio 2020.

Proyecto

OE.01 Atencion de peticiones de los Partidos Politicos, candidatos y

Porcentaje de

cumplimiento anual

1 particulares 109%

2 OE.02 Elaboracién del cuadernillo de apoyo para la capacitacion y 100%
operacion de la funcién de la Oficialia Electoral

3 OE.03 Obligaciones en la Plataforma Nacional de Transparencia 100%

4 OE.04 Control de correspondencia 100%

20. Coordinacion de Archivos.

~—
N\,
\

Durante el ejercicio 2020, el area de Coordinacion de Archivos (CA), opero tres proyectos
especificos los cuales lograron los siguientes avances porcentuales:

Tabla 21. Cumplimiento registrado de CA en el Ejercicio 2020.

Porcentaje de

No. Eroyscto cumplimiento anual
1 CA.01. Programa anual del Sistema Institucional de Archivos del 100%
IETAM "’
2 CA.02 Obligaciones en la Plataforma Nacional de Transparencia 100%
3 CA.03 Control de correspondencia 100%

d) Efectividad ejecutable en proyectos especificos de las areas del Instituto.

100%

1 [ Presidencia 3 2%

2 | Consejo General 3 2% 100%
3 | Secretaria Ejecutiva 3 2% 100%
4 | Organo Interno de Control 3 2% 100%
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Porcentaie

Area Numero de Porc;:taje de
proyectos GartrBiAIGn efectividad
1 ELTEL

Direccién Ejecutiva de Organizacion y Logistica

5 Electoral 12 9% 99%
Direccion Ejecutiva de Prerrogativas, Partidos y 4

& Agrupaciones Politicas 15 11% %
Direccion Ejecutiva de Educacion Civica, u

a Difusion y Capacitacion 1 8% ik
Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridico "

9 Electorales 7 5% 2%

10 [ Direccién de Administracion 9 7% 100%
Unidad de Fiscalizacion, Planeacion y =

"1 | Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral 2 s 100%

12 | Direccién de Asuntos Juridicos 6 4% 100%

13 | Direccién del Secretariado 7 5% 100%

14 | Unidad Técnica de Sistemas 11 8% 100%

16 | Unidad de Comunicacién Social 8 6% 94%

17 Unidad de En_lace con el Servicio Profesional 7 5% 100%
Electoral Nacional

18 | Unidad de Igualdad de Género 6 4% 100%

19 | Unidad de Transparencia 6 4% 0%

20 | Oficialia de Partes 3 2% 100%

21 | Oficialia Electoral 4 3% 100%

22 | Coordinacion de Archivos 3 2% 100%

Total 136 100%

Nota: Las cifras numéricas se aplicaron con redondeo; donde “.5" sube al valor de la unidad siguiente y se reflejan sin decimales.




